
 

ТИП «Человек - Человек» 

     
 

                                  

Предполагают постоянную работу с людьми и связаны:  

1. с медицинским обслуживанием (врач, медсестра...);  

2. с обучением и с воспитанием (воспитатель, гувернер, тренер, 

учитель...),  

3. с бытовым обслуживанием (продавец, проводник, официант...),  

4. с правовой защитой (юрист, участковый инспектор...) 

Склонности и предпочтения: Выраженные способности: 

 обслуживание людей;  

 занятие лечением;  

 обучение;  

 воспитание;  

 защита прав и безопасности;  

 управление людьми;  

 легкость знакомства и 

общения с новыми людьми;  

 умение внимательно 

выслушивать людей;  

 умение хорошо и понятно 

говорить и выступать 

публично.  

 развитые коммуникативные 

способности;  

 эмоциональная 

устойчивость;  

 быстрая переключаемость 

внимания;  

 эмпатия;  

 наблюдательность;  

 организаторские 

способности.  

 

 

 


